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	Aanvraag subsidie interne jobcoach
	

	
	
	

	
	Waarom dit formulier?

Met dit formulier kunt u subsidie aanvragen voor de ondersteuning van uw werknemer(s) door een interne jobcoach. Met deze subsidie kunt u zelf 1 of meer werknemers met een ziekte of handicap (laten) begeleiden. 

Stuur ons van iedere werknemer voor wie u subsidie 
aanvraagt de gegevens met het formulier Gegevens werknemer 
bij begeleiding door interne jobcoach.
Wanneer kunt u subsidie krijgen?

Een belangrijke voorwaarde voor het krijgen van de subsidie is dat UWV heeft vastgesteld dat uw werknemer door zijn ziekte of handicap ondersteuning nodig heeft om zijn werkte kunnen doen. En dat de werknemer hiervoor een interne jobcoach kan gebruiken.

 
	
	Opsturen

Wij hebben het volgende van u nodig:

-
dit volledig ingevulde en ondertekende formulier;

-
1 of meer formulieren Gegevens werknemer bij begeleiding 

interne jobcoach;
-
de arbeidscontract(en) van de werknemers of


de overeenkomst(en) proefplaatsing.

Stuur deze documenten naar:

UWV Voorzieningen 
Postbus 58420

1040 HK Amsterdam

Meer informatie 

Kijk voor meer informatie op uwv.nl/internejobcoach. U kunt
 ook bellen met UWV Telefoon Werkgevers via 088 – 898 92 95 (lokaal tarief – belkosten zijn afhankelijk van uw telefoon-aanbieder). 
Als u belt, houd dan uw loonheffingennummer en het burgerservice- nummer van uw werknemer bij de hand. 
Wij kunnen u dan beter helpen. 

	


	
	
	1
	
	Bedrijfsgegevens
	

	
	
	
	
	

	1.1
	Bedrijfsnaam
	
	     
	

	
	
	
	
	

	1.2
	Adres
	
	     
	

	
	
	
	
	

	1.3
	Postcode en vestigingsplaats
	
	     
	
	     
	

	
	
	
	
	

	1.4
	Loonheffingennummer
	
	     
	
	

	
	
	
	
	

	1.5
	Contactpersoon
	
	     
	
	 FORMCHECKBOX 
 Man
	 FORMCHECKBOX 
 Vrouw
	

	
	
	
	
	

	1.6
	Telefoonnummer contactpersoon
	
	     
	
	

	
	
	
	
	

	1.7
	E-mailadres
	
	     
	

	
	
	
	
	

	1.8
	Nummer Kamer van Koophandel
	
	     
	
	

	
	
	
	
	

	1.9
	Btw-nummer
	
	     
	
	

	
	
	
	
	

	1.10
	Rekeningnummer
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	2
	
	Manier van begeleiding
	

	
	
	
	
	

	2.1
	Krijgt de werknemer ondersteuning van de jobcoach door groepsbegeleiding?
	
	 FORMCHECKBOX 
 Nee(Ga verder met vraag 2.3.
 FORMCHECKBOX 
 Ja
	

	
	
	
	
	

	2.2
	Licht toe hoe de groepsbegeleiding is geregeld.
	
	     
	

	
	
	
	
	

	2.3

	Bent u een Wajong-georiënteerde werkgever en heeft u ten minste 6 werknemers in dienst die begeleiding nodig hebben?
	
	U bent een Wajong-georiënteerde werkgever als uw personeelsbestand voor een belangrijk deel bestaat uit werknemers met een ziekte of handicap. 
 FORMCHECKBOX 
 Ja

 FORMCHECKBOX 
 Nee
	

	
	
	
	
	

	
	
	3
	
	Kennis en ervaring van de interne begeleider
	

	
	
	
	
	

	3.1
	Interne begeleiders
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	1
	Naam begeleider
	
	     
	

	
	
	
	
	


	
	
	Functie begeleider
	
	     
	

	
	
	
	
	

	
	
	Aandeel in de coaching
	
	     
	  %
	

	
	
	
	
	

	
	
	Heeft de begeleider een training gevolgd voor de begeleiding van werknemers met een ziekte of handicap?
	
	 FORMCHECKBOX 
 Nee
	

	
	
	
	
	 FORMCHECKBOX 
 Ja( Naam van de training
	     
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	Heeft de begeleider ervaring met het geven van werkinstructies?


	
	 FORMCHECKBOX 
 Ja

 FORMCHECKBOX 
 Nee
	

	
	
	
	
	Toelichting
	     
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	Heeft de begeleider ervaring met de werkzaamheden van de te coachen werknemer?
	
	 FORMCHECKBOX 
 Ja

 FORMCHECKBOX 
 Nee
	

	
	
	
	
	Toelichting
	     
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	Is de begeleider voor de coaching vrijgesteld van zijn eigen werkzaamheden?
	
	 FORMCHECKBOX 
 Ja

 FORMCHECKBOX 
 Nee
	

	
	
	
	
	Toelichting
	     
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	Overige relevante kennis en ervaring van de begeleider
	
	     
	

	
	
	
	
	

	
	2
	Naam begeleider
	
	     
	

	
	
	
	
	

	
	
	Functie begeleider
	
	     
	

	
	
	
	
	

	
	
	Aandeel in de coaching
	
	     
	  %
	

	
	
	
	
	

	
	
	Heeft de begeleider een training gevolgd voor de begeleiding van werknemers met een ziekte of handicap?
	
	 FORMCHECKBOX 
 Nee
	

	
	
	
	
	 FORMCHECKBOX 
 Ja( Naam van de training
	     
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	Heeft de begeleider ervaring met het geven van werkinstructies?


	
	 FORMCHECKBOX 
 Ja

 FORMCHECKBOX 
 Nee
	

	
	
	
	
	Toelichting
	     
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	Heeft de begeleider ervaring met de werkzaamheden van de te coachen werknemer?
	
	 FORMCHECKBOX 
 Ja

 FORMCHECKBOX 
 Nee
	

	
	
	
	
	Toelichting
	     
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	Is de begeleider voor de coaching vrijgesteld van zijn eigen werkzaamheden?
	
	 FORMCHECKBOX 
 Ja

 FORMCHECKBOX 
 Nee
	

	
	
	
	
	Toelichting
	     
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	Overige relevante kennis en ervaring van de begeleider
	
	     
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Maakt u gebruik van meer dan 2 interne jobcoaches, vul dan op een bijlage voor de overige coaches de bovenstaande gegevens in. Vemeld rechts boven aan de bijlage de bedrijfsnaam.
	

	
	
	
	
	

	
	
	4
	
	Omvang van de aanvraag
	

	
	
	
	
	

	4.1
	Voor hoeveel werknemers vraagt u subsidie aan?
	
	     
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	(Voeg per te begeleiden werknemer de gevraagde bijlagen bij.
	

	
	
	
	
	

	
	
	5
	
	Ondertekening
	

	
	
	
	
	

	5.1
	Voorletters en achternaam
	
	     
	

	
	
	
	
	

	
	Datum en handtekening
	
	
	
	
	

	
	
	
	     
	
	
	

	
	
	
	
	


	AG140 18183 11-18  W
	
	
	1 van 2

	
	
	

	
	
	
	[image: image3.jpg]*» 1 8 1T 8 3 1 1 1 8 W =






	AG140 18183 11-18  W
	
	
	2 van 2

	
	
	

	
	
	
	[image: image2.jpg]*» 1 8 1T 8 3 1 1 1 8 W =







[image: image2.jpg][image: image3.jpg]